
 

Vacature pedagogisch medewerker – Wassenaar en Zoetermeer 

 

 

Vacature pedagogisch medewerker kinderopvang (18 tot 36 uur/uren in overleg) 
 

 

VaraBo Kinderopvang in het kort 
VaraBo Kinderopvang is een jonge organisatie die veel waarde hecht aan pedagogische kwaliteit. Wij 
bieden kinderen een veilige omgeving, een tweede thuis waar ze zich kunnen ontwikkelen en worden 
gestimuleerd hun talenten optimaal te benutten.  

 
Onze slogan is: “Goede pedagogische kwaliteiten maken hét verschil!”  
 

VaraBo Kinderopvang is sinds het najaar van 2022 geopend in Wassenaar en sinds het voorjaar van 
2024 in Zoetermeer. We zijn op beide locaties gevestigd in ruime panden met voldoende 

bewegingsruimte. Op beide locaties hebben we een kinderdagverblijf en buitenschoolse opvang 
(BSO), inclusief een atelier. Daarnaast beschikken we over een groene buitenruimte waar we graag 
met de kinderen tijd doorbrengen. Van spelen met modder en in de zandbak tot het verzorgen van 

onze dieren en moestuin. Wij zijn een sprankelende kinderopvangorganisatie die niet alleen aandacht 
heeft voor pedagogiek, kinderen en ouders, maar ook voor onze medewerkers! Een fijne werksfeer 
en prettig samenwerken vinden wij essentieel. 

 
 

Vacature pedagogisch medewerker 
Wij vinden het belangrijk dat iedere pedagogisch medewerker met ambitie op de groep staat en de 
kans krijgt om door te groeien. 

 
Voor de locatie Wassenaar zoeken we een pedagogisch medewerker voor de babygroep, 

peutergroep en/of BSO (afhankelijk van jouw voorkeur).  
Aantal uren in overleg: tussen de 18 tot 36 uur 
 

Voor de locatie Zoetermeer zoeken we een pedagogisch medewerker voor de verticale groep, waar 
momenteel vooral peuters verblijven. 
Aantal uren in overleg: tussen de 18 tot 27 uur 

 
 

Wat houdt de functie in? 
Je werkt 2 tot 4 dagen op de groep. Samen met je directe collega's draag je bij aan de uitvoering van 
het beleid. Tijdens je dagelijkse werkzaamheden is de coach en locatiemanager aanwezig voor 

ondersteuning. Je verzorgt de kinderen en biedt gerichte activiteiten aan. 
 
 

Wat neem je mee? 

• Ruime ervaring in de kinderopvang (bij voorkeur minimaal 3 jaar) 

• Enthousiasme en een positieve houding 

• Een open houding (voor het geven en ontvangen van feedback) 

• Goed samenwerkingsvermogen binnen een team 

• Affiniteit met (kinder)yoga en ontspanningsoefeningen of met dieren is een pré 

• Groene vingers zijn een pré, dat komt bij ons goed van pas! 
 

 



 

Vacature pedagogisch medewerker – Wassenaar en Zoetermeer 

 

 

Wat krijg je ervoor terug? 

• Marktconform salaris (salarisschaal 6); 

• Salaris tot €3.541,00 per maand; 

• Werken in een leuk en betrokken team;  

• Veel plezier en gelach op locatie; 

• Werkelijke waardering voor je harde werk; 

• Een eindejaarsuitkering conform CAO; 

• Reiskostenvergoeding en pensioenregeling; 

• Dagelijks gratis lunch en vers fruit op locatie; 

• Minstens één keer per jaar een leuk personeelsuitje; 

• Regelmatig een borrel waarbij je vrij bent om aan te schuiven; 

• Een attentie bij verjaardagen, jubilea, de Dag van de Pedagogisch Medewerker en met kerst; 

• Samenwerken met een coach en pedagoog, met ruimte om via een persoonlijk 
ontwikkelingsplan aan je leerdoelen te werken; 

• VaraBo investeert in jouw ontwikkeling met tijd en geld, minstens één keer per jaar 
organiseren we een eigen studiedag. 

 
 
We zien graag jouw cv en motivatiebrief tegemoet. 

VaraBo Kinderopvang biedt ook net afgestudeerden de kans om te groeien. Heb je nog niet genoeg 
ervaring? We bieden graag mogelijkheden! Je bent ook altijd welkom om eens langs te komen, rond 
te kijken en ons leuke team te ontmoeten! 

 
E-mail: sollicitatie@varabo.nl 

Contactpersoon: Nasim Hedayati, zij beantwoordt graag jouw vragen. 
Tel: 06 57 70 00 70 
Meer informatie: www.varabo.nl  

 
 
Hebben we je nieuwsgierig gemaakt? Aarzel niet en neem contact met ons op!  

Tot snel bij VaraBo Kinderopvang! 
 

http://www.varabo.nl/

